
αbŀǑǘŀǊǘƻǾŀƴƛŜ ƛƴƪƭǵȊƛŜ 
v kontexte pripravovanej 

ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾȅά
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ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ ǎȅǎǘŞƳǳ ǇƻŘǇƻǊƴȇŎƘ ƻǇŀǘǊŜƴƝ

YƯǵőƻǾȇ ǾȇȊƴŀƳ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞƘƻ ǎȅǎǘŞƳǳ ǇǊŜ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ǇǊƻŎŜǎǳ ƛƴƪƭǵȊƛŜ 

PhDr. Jana aŜǊŀǑƛŎƪłΣ ǊƛŀŘƛǘŜƯƪŀ ƻŘōƻǊǳ ƛƴƪƭǵȊƛŜΣ ǇƻǊŀŘŜƴǎǘǾŀ ŀ ǇǊŜǾŜƴŎƛŜ



~ƪƻƭǎƪȇ Ȋłƪƻƴ ŀ ƧŜƘƻ ȊƳŜƴȅ Ǿ ǇƻǎƭŜŘƴȇŎƘ 
rokoch  -αƳŀǇŀά 

ǎ ǇƻƳŜǊƴŜ Ƙǳǎǘƻ ƴŀǎǘŀǾŜƴȇƳƛ 
ƪǊƛȌƻǾŀǘƪŀƳƛ

PhDr. Jana aŜǊŀǑƛŎƪłΣ ǊƛŀŘƛǘŜƯƪŀ ƻŘōƻǊǳ ƛƴƪƭǵȊƛŜΣ ǇƻǊŀŘŜƴǎǘǾŀ ŀ ǇǊŜǾŜƴŎƛŜ



bŀǑŀ ǾƝȊƛŀ Ǿ ƛƴƪƭǳȊƝǾƴƻƳ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƝ
ŀ ǾȇȊǾŀ ǇǊŜ ǎǇƻƭǳƘǊłőƻǾ
ü±ȇŎƘƻǾƴƻ-ǾȊŘŜƭłǾŀŎƝ ǎȅǎǘŞƳ ǇƻŘǇƻǊȅ ŘƛŜǙŀǙŀκȌƛŀƪŀ  ƴŀǎǘŀǾƻǾŀǙ ǘŀƪΣ 
aby mohol zodpovedne a flexibilneodpoǾŜŘŀǙ ƴŀ ǾȊŘŜƭłǾŀŎƛŜ ǇƻǘǊŜōȅ ǾǑŜǘƪȇŎƘȌƛŀƪƻǾΦ 

übƛŜƭŜƴ ǇƻŎƛǘ ǵǎǇŜŎƘǳΣ ŀƭŜ ŀƧ ǇǊŜȌƝǾŀƴƛŜ ǎǾƻƧŜƧ ƘƻŘƴƻǘȅ.

ü5ƾǎǘƻƧƴƻǎǙΦ 

übŀƧƭŜǇǑƝ ȊłǳƧŜƳ ŘƛŜǙŀǙŀΦ 

üCŀŎƛƭƛǘłŎƛŀƻǇǘƛƳłƭƴȅŎƘ ǇƻŘƳƛŜƴƻƪΦ 

üYǊłǎŀ ŘƛǾŜǊȊƛǘȅΦ

ütǊŜŎƝȊƴŀ ǇǊƝǇǊŀǾŀ όǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜ ǳőƛǘŜƯƻǾΣ ǇǊƝǇǊŀǾŀ ȌƛŀƪƻǾύΦ ½ƳŜƴŀ κ LƴƪƭǵȊƛŀ ƴŜƴŀǎǘŀƴŜ ƛōŀ ƧŜŘƴƻŘǳŎƘȇƳ 
ǾőƭŜƴŜƴƝƳ Ȍƛŀƪŀ ǎ ~±±t ƳŜŘȊƛ ȊŘǊŀǾǵ ǇƻǇǳƭłŎƛǳΦ

üYǳƭǘǵǊŀ ǵŎǘȅΦ

{ǇƻƭǳƘǊłőƻƳ ςƴŀŎƘłŘȊŀƴƛŜ ƘƻŘƴƻǘƻǾŞƘƻ ǎǵƘƭŀǎǳ ǘǾƻǊŎƻǾ ƴłǊƻŘƴȇŎƘ ǇƻƭƛǘƝƪ ƴƛŜƭŜƴ Ǿ ǊŜȊƻǊǘŜ ǑƪƻƭǎǘǾŀΦ



±ȇŎƘƻǾƴƻ-ǾȊŘŜƭłǾŀŎƝ ǎȅǎǘŞƳ ǇƻŘǇƻǊȅ ŘƛŜǙŀǙŀκȌƛŀƪŀ  ŀ ƛƴƪƭǳȊƝǾƴŜ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜ 

ƴŀǎǘŀǾƻǾŀǙ ǘŀƪΣ 

ŀōȅ ƧŜƘƻ ƻōǎŀƘ ȊłǾƛǎŜƭ ƻŘ ȊłƪƻƴƛǘƻǎǘƝ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎƪȇŎƘ ǾƛŜŘΣ ǾȇǾƛƴƻǾŜƧ ǇǎȅŎƘƻƭƽƎƛŜΣ ȊŘǊŀǾŞƘƻ 

rozumuΣ ǾŜŘŜŎƪŞƘƻ Ǉƻƶŀǘƛŀ ǊŜǑǇŜƪǘƻǾŀƴƛŀ ŀ ƴŀǇƮƶŀƴƛŀ ǇƻǘǊƛŜō ŘƛŜǙŀǙŀ 

Ǿ ƭłǎƪŀǾƻƳ ŀ ǇǊƛƧƝƳŀƧǵŎƻƳ ǾȇŎƘƻǾƴƻƳ ǇǊƻǎǘǊŜŘƝκǇǊƻǎǘǊŜŘƛŀŎƘΦ 

όƴƛŜ ǾȇƭǳőƴŜ ƻŘ ǇƻƭƛǘƛŎƪŜƧ ǾƾƭŜύ



5ƻƪǳƳŜƴǘȅ ȊłǎŀŘƴŞƘƻ ǾȇȊƴŀƳǳ 
ǇǊŜ ƛƴƪƭǳȊƝǾƴŜ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜ



tǊƛǇǊŀǾƻǾŀƴł ƴƻǾŜƭŀȊłƪƻƴŀ őΦ нпрκнллу Z.z.
-ǎȅǎǘŞƳ ǇƻŘǇƻǊƴȇŎƘ ƻǇŀǘǊŜƴƝ

-±ȅǇǵǑǙŀƳŜ  ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŜ αǑƪƻƭǎƪł ƛƴǘŜƎǊłŎƛŀά (Ϡн ǇƝǎƳΦ ǎύ -ƻŘōǵǊŀƴƛŜ ōȅǊƻƪǊŀǘƛŎƪŜƧ ȊłǙŀȌŜ ǳőƛǘŜƯƻǾ ǇǊƛ 
ƴŀǎǘŀǾƻǾŀƴƝ ǇǊƻŎŜǎƻǾ ǇǊŜ ~±±tΣ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑǳƧŜƳŜ ǇǊƻŎŜǎȅ

-tƻǎǵǾŀƳŜ ŀ ǊƻȊǑƛǊǳƧŜƳŜ ƻǇǘƛƪǳΣ ƪǘƻǊł ǎŀ ŘƻǇƻǎƛŀƯ ƪƻƴŎŜƴǘǊƻǾŀƭŀ iba na ȊŀőƭŜƶƻǾŀƴƛŀ ȌƛŀƪƻǾ ǎ~±±t Řƻ 
ōŜȌƴȇŎƘ Ǒƪƾƭa tento ǇǊƻŎŜǎ ōƻƭ ƻǊƛŜƴǘƻǾŀƴȇ ƛōŀ ƴŀ ƴƛŎƘ ǎŀƳƻǘƴȇŎƘ, 

-LƴƪƭǵȊƛŀ ƛŘŜ řŀƭŜƧ ŀǾǙŀƘǳƧŜ Řƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ǾǑŜǘƪȇŎƘ ŀƪǘŞǊƻǾςŀƧ ȊŘǊŀǾȇŎƘ ǎǇƻƭǳȌƛŀƪƻǾΣ ǇŜǊǎƻƴłƭ Ǒƪƻƭȅ 
aƛƴǑǘƛǘǵŎƛŜΣ ƪǘƻǊŞ ǎǵ ǎƻ ȌƛǾƻǘƻƳ Ǒƪƻƭȅ ǵȊƪƻ ǇǊŜǇƻƧŜƴŞΦ



19ƴłǊƻƪƻǾŀǘŜƯƴȇŎƘǇƻŘǇƻǊƴȇŎƘ ƻǇŀǘǊŜƴƝ όthύ

1. PO - ǇǊƛŀƳȅ ǾȊǙŀƘ ƪǾȇŎƘƻǾƴƻ-ǾȊŘŜƭłǾŀŎƛŜƳǳ ǇǊƻŎŜǎǳ ό±±tύ 

2. PO -ƴŜǇǊƛŀƳȅ ǾȊǙŀƘ ƪVVP 

3. PO  -ƴŀ ǇŜǊǎƻƴłƭƴǳ ǇƻŘǇƻǊǳ ƛƴƪƭǵȊƛŜ 

4. PO -ȊŀōŜȊǇŜőǳƧǵ ƳŀǘŜǊƛłƭƴƻ-ǘŜŎƘƴƛŎƪǵ ǇƻƳƻŎ ȌƛŀƪƻƳ ǎ ~±±t







+ synergia vǎȅǎǘŞƳŜ όǊƛŀŘƛǘŜƯΣ w¨~{Σ /ttκ~/tύ 

ωǇǊƛ ǳǊőƻǾŀƴƝ th ǎŀ ǎǘǊŜǘłǾŀƧǵ ƪƯǵőƻǾƝ ŀƪǘŞǊƛ ƛƴƪƭǵȊƛŜΣ ǘȊƴΦ ǑƪƻƭŀΣ ǊƻŘƛőΣ Ȍƛŀƪ ƴŀŘ мр ǊƻƪƻǾΣ 
ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ȊŀǊƛŀŘŜƴƛŀΣ ǇƻƳƻŎ ƘƯŀŘł ŀƧ w¨~{ Ґ ŎƘŎǵκƳǳǎƛŀ ǎǇƻƭǳ ƘƯŀŘŀǙ ǊƛŜǑŜƴƛŀΦ #ƴƻΣ Ȋƻ 
Ȋŀőƛŀǘƪǳ ǘƻ ōǳŘŜ ƳƻȌƴƻ ƴłǊƻőƴŜƧǑƛŜ ŀȊŘƮƘŀǾŜƧǑƛŜ ƴŀƧƳŅ ǇǊŜ ƻƧŜŘƛƴŜƭŜƧǑƛŜ ǙŀȌǑƛŜ ǇǊƝǇŀŘȅ ½t 
ȌƛŀƪƻǾΦ tƻǎǘǳǇƴŜ ǎŀ ǇǊƻŎŜǎ ǎǘŀƴŜ ǇǊǳȌƴŜƧǑƝ ςōǳŘǵ ǇǊƛōǵŘŀǙ ǎƪǵǎŜƴƻǎǘƛ ŀ όŘǵŦŀƳŜύ ŀƧ ŦƛƴŀƴŎƛŜ

+ poskytovanie zdravotnej starostlivosti 

ωǎȅǎǘŞƳ th ǇƻőƝǘŀ ǎǇƻƪǊŀőƻǾŀƴƝƳ ½{ ςƴŀ ǑƪƻƭŜ ōǳŘŜ ƳƾŎǙ ǇƾǎƻōƛǙ zdrav.sestraΣ ƭŜƪłǊΣ ǾŜǊŜƧƴȇ 
ȊŘǊŀǾƻǘƴƝƪ ŀȊłŎƘǊŀƴłǊ όϠ152/ 245)

Ҍ ǑǇŜŎƛŀƭƛȊƻǾŀƴŞ ƪŀǊƛŞǊƻǾŞ ǇƻǊŀŘŜƴǎǘǾƻ 

ωƧŜ ǘƛŜȌ ƴƻǾƛƴƪƻǳ ǾǎȅǎǘŞƳŜ thΣ ȌƛŀŎƛ ǎƻ ȊŘǊŀǾƻǘƴȇƳ ǇƻǎǘƛƘƴǳǘƝƳ  ōǳŘǵ ƳŀǙ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴŞ 
ƪǾŀƭƛŦƛƪƻǾŀƴŞ ǇƻǊŀŘŜƴǎǘǾƻ ǾƛŎƘ ƪŀǊƛŞǊƻǾƻƳ ŀǇǊƻŦŜǎƛƧƴƻƳ ǾȇǾƛƴŜ όŘƻǘŜǊŀȊ ǘƻ ōƻƭƻ Ǿƻ ǾȊŘǳŎƘǳ 
aƴŀ ŘƻōǊƻǾƻƯƴƻǎǘƛ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ƳŜŘȊƛ ǇƻǊŀŘƶƻǳ ŀǑǇŜŎƛłƭƴȅƳƛ ǎǘǊŜŘƴȇƳƛ ǑƪƻƭŀƳƛ ŀǳőƛƭƛǑǙŀƳƛύΦ



YƻƳǳ ōǳŘǵ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴŞ th Κ

½ƳŜƴŀκǊƻȊǑƝǊŜƴƛŜ ŘŜŦƛƴƝŎƛŜ ~±±t

όǾ ǎǵőŀǎƴƻǎǘƛ ǎŀ ǇƻŘǇƻǊŀ ǇƻǎƪȅǘǳƧŜ ƭŜƴ о ǎƪǳǇƛƴłƳ ςZZ, N, SZP)

~±±t ƧŜ ǇƻȌƛŀŘŀǾƪŀ ǳǊőŜƴł ŘƛŀƎƴƻǎǘƛƪƻǳ Ǿ ǎȅǎǘŞƳŜ ǇƻǊŀŘŜƴǎǘǾŀ ŀ ǇǊŜǾŜƴŎƛŜ ƴŀ 
ǇƻǎƪȅǘƴǳǘƛŜ ǇƻŘǇƻǊƴŞƘƻ ƻǇŀǘǊŜƴƛŀǾƻ ǾȇŎƘƻǾŜ ŀ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƝ ŘƛŜǙŀǙǳ ŀƭŜōƻ 
ȌƛŀƪƻǾƛǇƻŘƯŀ ǇƝǎƳŜƴ Ƨύ ŀȌ Ǉύŀ ŘƛŜǙŀǙǳ ŀƭŜōƻ ȌƛŀƪƻǾƛΣ ƪǘƻǊŞƘƻ

ȊŘǊŀǾƻǘƴȇ ǎǘŀǾ, ǎƻŎƛłƭƴŜ ǇƻŘƳƛŜƴƪȅ, ƧŀȊȅƪƻǾŞ ǎŎƘƻǇƴƻǎǘƛ, nadanie, ǎǇǊłǾŀƴƛŜΣ
ƪƻƎƴƛǘƝǾƴŜ ǎŎƘƻǇƴƻǎǘƛΣ ƳƻǘƛǾłŎƛŀ, emocionalitaΣ ǘǾƻǊƛǾƻǎǙ ŀƭŜōƻ ȊǊǳőƴƻǎǘƛ
ǾȅȌŀŘǳƧǵ ǇƻǎƪȅǘƴǳǘƛŜ th



2ƻ ƴƻǾŞ ǇǊƛƴłǑŀ ǊŜŘŜŦƛƴƝŎƛŀ~±±t  ŀ ǎȅǎǘŞƳ th 
Řƻ ƻōƭŀǎǘƛ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŀ

pre ȌƛŀƪƻǾ ǎ ǇƻŘǇǊƛŜƳŜǊƴȇƳƛ ǊƻȊǳƳƻǾȇƳƛ ǎŎƘƻǇƴƻǎǙŀƳƛ καƪƻƎƴƛǘƝǾƴŜ ǎŎƘƻǇƴƻǎǘƛά

¿ƛŀƪ ǎ ǾȇǊŀȊƴŜ ȊƴƝȌŜƴȇƳ ƛƴǘŜƭŜƪǘƻƳΣ ƴƛŜ ǾǑŀƪ Ǿ ǇłǎƳŜ aw 
ςǘȊǾΦ ƘǊŀƴƛőƴŞ ǇłǎƳƻ  

5ƻǘŜǊŀȊ Ƙƻ ƴŜōƻƭƻ ƳƻȌƴŞ ȊŀǊŀŘƛǙ  Řƻ ȌƛŀŘƴŜƧ Ȋ ƪŀǘŜƎƽǊƛƝ ~±±t

-!Ƨ ƻƴ ǳȌ ŘƻǎǘłǾŀ ƳƻȌƴƻǎǙ !¦Σ ŘƻǳőƻǾŀƴƛŜΣ ǊƻȊƭƻȌŜƴƛŜ ǳőƛǾŀ ƴŀ ŎȅƪƭȅςƳƾȌŜƳŜ ǇǊŀŎƻǾŀǙs rozsahom 
ǳőƛǾŀ ςzmena formy -ŘłƳŜ Ƴǳ  ǇƻǾƛƴƴȇ ȊłƪƭŀŘ ŀ cieleƴŀǇƭƴƝ Ǿƻ ǾȅǑǑƻƳ ǊƻőƴƝƪǳ Φ

¢ƭŀƪ ƴŀ Ǿȇƪƻƴ ǎŀ ōǳŘŜ ǎǘŀǊƻǎǘƭƛǾƻ ǎǘǊłȌƛǙΣ ŀōȅ ǎƳŜ ƴŜǘƭŀőƛƭƛ ŘƛŜǙŀ ƴŀŘ ƧŜƘƻ ƪŀǇŀŎƛǘǳΦ 



2ƻ ƴƻǾŞ ǇǊƛƴłǑŀ ǊŜŘŜŦƛƴƝŎƛŀ~±±t ŀ ǎȅǎǘŞƳ th Řƻ ƻōƭŀǎǘƛ 
ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŀ

pre ȌƛŀƪƻǾ Ȋƻ {½t

-ōǳŘǵ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŜ th ƴŀǾǑǘŜǾƻǾŀǙ ~ƪƻƭǎƪȇ ƪƭǳōςŘƻǳőƻǾŀƴƛŀ ŀƧ  ǎǇƻƭƻőƴǵ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎƪǵκƻŘōƻǊƴǵ 
ǇǊƝǇǊŀǾǳ ƴŀ ǾȅǳőƻǾŀƴƛŜ  

{ǵőŀǎƴŜ ǎŀ h5.w9a9bN ǇǊŜǙŀȌŜƴȇ  thw!59b{Yº {¸{¢;a όƻǎǾƻƧƻǾŀƴƛŜ ǎƛ  ŘƭƘƻŘƻōȇŎƘ ǎǘǊŀǘŞƎƛƝ ǳőŜƴƛŀ 
sa) 

¿ƛŀƪ ōǳŘŜ ƳŀǙ ƛƴǘŜƴȊƝǾƴǳ ŘŜƴƴǵ  ǇƻƳƻŎ ǇǊƛŀƳƻ Ǿ ǑƪƻƭŜΦ



~±±t Υ   Kreativita

α5ƛŜǙŀκ ¿ƛŀƪΣ ƪǘƻǊŞƘƻ ƪǊŜŀǘƛǾƛǘŀ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ǇƻǎƪȅǘƴǳǘƛŜ ǇƻŘǇƻǊƴŞƘƻ ƻǇŀǘǊŜƴƛŀ ΦΦά 

- ȌƛŀƪƻǾƛΣ ƪǘƻǊŞƘƻ ~±±t ƴŀ ǵǇǊŀǾǳ ŦƻǊƛŜƳ ŀ ƻōǎŀƘǳ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŀ ΦΦΦ ǾȅǇƭȇǾŀƧǵ Ȋ ǾȅǎƻƪŜƧ ƳƛŜǊȅ ƪǊŜŀǘƛǾƛǘȅ  
ōǳŘŜ ǳőƛǘŜƯ ǇǊƛǇǊŀǾƻǾŀǙ  ǇǊƛ ǳőŜōƴȇŎƘ ȊŀŘŀƴƛŀŎƘ ŘƛǾŜǊƎŜƴǘƴŞ ƻǘłȊƪȅ ςƛƴǵ ǎǘǊŀǘŞƎƛǳ ǳőŜƴƛŀ ςalebo 
personalizovanekurikulum 



~±±t  Υ Emocionalita

α5ƛŜǙŀκ ȌƛŀƪΣ ƪǘƻǊŞƘƻ ŜƳƻŎƛƻƴŀƭƛǘŀ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ǇƻǎƪȅǘƴǳǘƛŜ ǇƻŘǇƻǊƴŞƘƻ ƻǇŀǘǊŜƴƛŀΦΦΦά 

5ŜǘƛΣ ƪǘƻǊŞ ƳŀƧǵ ŘŜǇǊŜǎƝǾƴŜκǵȊƪƻǎǘƴŞ  ǇǊŜȌƝǾŀƴƛŜ ΣǇǊŜŎƘłŘȊŀƧǵ ǳǊőƛǘƻǳ ǘǊŀǳƳƻǳΣ ȊłǾƛǎƭƻǎǘƛ

...ōǳŘǵ ƳƾŎǙ ŘƻǎǘŀǙ ƭŜƎƛǘƝƳƴǳ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǿƻ ŦƻǊƳŜ th -ƛƴǘŜǊǾŜƴŎƛŜΣ ƴŀǾǊƘƴǳǘŜƧ ǎȅǎǘŞƳƻƳ 

poradenstva. 

PO: Rozvoj emocionalityalebo thΥ ǵǇǊŀǾŀ ƳŜǘƽŘ Ǿƻ ǾȇŎƘƻǾŜ 



α5ƛŜǙŀκ ¿ƛŀƪΣ ƪǘƻǊŞƘƻ ȊŘǊŀǾƻǘƴŞ ǇƻǎǘƛƘƴǳǘƛŜ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ǇƻǎƪȅǘƴǳǘƛŜ 
ǇƻŘǇƻǊƴŞƘƻ ƻǇŀǘǊŜƴƛŀΦΦΦά

½ǊŀƪƻǾŞ ǇƻǎǘƛƘƴǳǘƛŜ

th мΥ ½ƳȅǎƭƻǾŞ ǾƴƝƳŀƴƛŜ

th нΥ tƻǎƪȅǘƴǳǘƛŜ ǑǇŜŎƛłƭƴŜƧ ǇƻƳƾŎƪȅ

th о Υ ½ƳȅǎƭƻǾŞ ǾƴƝƳŀƴƛŜκŎƛŜƭŜƴŞ ǳǇƭŀǘƶƻǾŀƴƛŜ ȊǊŀƪƻǾŜƧ ƘȅƎƛŜƴȅ Ǉƻőŀǎ ±±t 



th Υ α½ŀōŜȊǇŜőŜƴƛŜ ǵǇǊŀǾȅ ǇǊƛŜǎǘƻǊƻǾ Ǒƪƻƭȅ ǳǊőŜƴȇŎƘ ƴŀ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾƴƝƳŀƴƛŀ ŀ ƴŀŘƻōǵŘŀƴƛŜ 
ȊǊǳőƴƻǎǘƝά 

SnoozelenςǇǊŜ ŘŜǘƛ ŀ ȌƛŀƪƻǾ ǎ t!{ 

.ŜȊǇƻŘƴŜǘƻǾłƳƛŜǎǘƴƻǎǙ ςȌƛŀŎƛ ǎ !5I5 -ǊŜƭŀȄłŎƛŀΣ ŜƭƛƳƛƴƻǾŀƴƛŜ ǇƻŘƴŜǘƻǾ 
ǾƛȊǳłƭƴŜƘƻ ǎƳƻƎǳ ŀ impulzivity ...


